BUILDER

The Construction Industry Scheme

Prawa i obowigzki kontraktorow w nowym systemie
budowlanym (CIS).

Od wielu lat istniejg programy, ktére maja na celu
zwalczanie "szarej strefy" w przemysle budowlanym.

Nowy wariant miat pierwotnie wejs¢ w zycie od
6 kwietnia 2006 roku, ale termin ten ostatecznie
przesunieto na 6 kwietnia 2007.

W nowym systemie przestajg funkcjonowac karty CIS4,
CIS5 i CIS 6, oraz vouchery CIS 23, CIS 24 i CIS 25.

Jezeli jestes wykonawca (contractor) i chcesz najac
kogos do pracy, przede wszystkim musisz ustali¢

czy typ wykonywane] przez ta osobe pracy miesci sie
systemie Construction Industry Scheme.

HM Revenue & Customs (HMRC) Factsheet CIS348
moze by¢ pomocnym narzedziem do ustalenia tego.

Znajac juz status pracy,
musisz nastepnie uzyskac
podstawowe informacje
od twojego
potencjalnego
podwykonawcy (sub-
contractor), takie jak
jego nazwa (imig

I nazwisko), numer
podatkowy (Unique
Taxpayer Reference)

i numer ubezpieczenia
spolecznego (National
Insurance Number).

Jezeli zatrudniasz

podwykonawcdw, ktorzy nie funkcjonujg jako spotki

z ograniczong odpowiedzialnoscig (limited companies),
najwazniejsze jest aby ustali¢ czy w tej sytuacji sg
samo-zatrudnieni, czy nie. (Employed or Self
Employed?). Wszystkie wyptaty dla pracownikdw
etatowych musza by¢ wyptacane w systemie PAYE.

Jezeli uwazasz, ze Twoj pracownik powinien by¢
zakwalifikowany jako osoba samo-zatrudniona, a wiec
podwykonawca (subcontractor), musisz sporzgdzi¢
odpowiednia umowe (contract). Nastepnym etapem
jest Weryfikacja (Verification). Aby zweryfikowad
swojego potencjalnego podwykonawce i ustali¢ czy
powinienes mu pfacic brutto, czy netto potrzebujesz
skontaktowac sie z HMRC. W nowym systemie
wystepuja dwie stawki wedtug ktorych nalezy potrgcac
podatek w rozliczeniach z podwykonawca stawka
standardowa (20%), dla tych podwykonawcow, ktorzy
podczas weryfikacji okazali sie by¢ zarejestrowani w
HMRC, a wiec jak gdyby zostali dopasowani
(“matched”) i stawka podwyzszona (do 30%), dla tych
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ktérzy nie zostali odnalezieni jako zarejestrowani,
a wiec nie zostali dopasowani “unmatched”).

Dla kazdej grupy podwykonawcow zweryfikowanych
podczas jednej rozmowy telefonicznej lub sesji
internetowej, w przypadku weryfikacji poprzez strone
internetowa HMRC, otrzymasz specjalny numer
weryfikacyjny (verification reference number).
Podwykonawcy dopasowani otrzymaja numer
weryfikacyjny o przyktadowym formacie
V0000543267, natomiast podwykonawcy
niedopasowani otrzymaja dodatkowo jeszcze jedna lub
dwie litery na koncu numeru, ktéry bedzie unikalny dla
kazdego z nich.

Mozesz nadal pfacic swoim podwykonawcom bez
potrzeby dalszej weryfikagji o ile poprzednia ptatnosc
zostata dokonana

w biezacym lub dwu poprzednich latach podatkowych.
Przechodzac do nowego systemu, nie musisz
weryfikowac pod-wykonawcow jezeli wcigz rozliczasz
sie z nimi poczawszy od 6 kwietnia 2004 i kiedy
ptaciles im ostatnim
razem widziafes ich karte
rejestracyjna,
tymczasowa karte
rejestracyjna (karty CIS)
lub certyfikat podatkowy
(data waznosci na
ostatnich dwdch
dokumentach powinna
by¢ pdzniejsza niz
03/2006).

Wykonawcy (contractors)
sg zobowigzani wydac
kazdemu z podwyko-
nawcow, ktéremu
potracili podatek
zestawienie pfatnosci (payment statement). Jest to
informacja o dokonanych w danym miesigcu na rzecz
danego podwykonawcy ptatnosciach. Na zestawieniu
tym mozna wykazad wszystkie pojedyncze ptatnosci

w danym miesigcu podatkowym fgcznie lub oddzielnie
kazda ptatnos¢. Przewidziano kary, jezeli informacje

o pfatnosciach nie zostang wydane w ciggu 14 dni od
zakonczenia danego miesigca. Nie ustalono z géry
wzoru takiego zestawienia, tym niemniej powinno ono
zawierac nastepujgce informacje:

® nazwe i numer podatkowy wykonawcy

® nazwe (imig i nazwisko) podwykonawcy oraz jego
numer UTR

® numer weryfikacyjny (otrzymany przy weryfikacji
W nowym systemie)

® sume catkowite] ptatnosci za dany miesigc

® koszty dostarczonych materiatéw

® sume potracen dokonanych od wyptat
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